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Приложение 1 к приказу ВолгГТУ 

от «8» ноября 2021 г. № 544
Положение о проведении конкурса 
«Лучший онлайн-курс по ООП в ЭИОС университета»
1. Общие положения

1.1 Настоящее положение определяет порядок организации и проведения в Волгоградском государственном техническом университете (далее - университет, ВолгГТУ) конкурса «Лучший онлайн-курс по ООП в ЭИОС университета» (далее – конкурс).

1.2 Для целей настоящего Положения под лучшим онлайн-курсом понимается созданный в ЭИОС университета курс для реализации основных образовательных программ в соответствии с критериями оценивания.
1.3 Конкурс призван создать условия для выявления, закрепления и передачи успешного практического опыта сотрудников университета; популяризации совершенствования содержания курсов; для повышения компетентности и профессионального мастерства сотрудников университета в области создания и реализации образовательных курсов в ЭИОС, а также в целях поощрения инициативы сотрудников, вовлеченных в процессы модернизации деятельности университета.

1.4 Конкурс лучших онлайн-курсов проводится среди сотрудников университета на основании приказа ректора.

1.5 В конкурсе могут принять участие все сотрудники ВолгГТУ, включая филиалы (ВПИ, КТИ, СФ, ВНТК).

1.6 Конкурс проводится в дистанционном формате.

2. Цели и задачи конкурса

2.1 Цель: привлечение внимания, повышение мотивации сотрудников к созданию высококачественного контента ЭИОС для улучшения эффективности образовательного процесса.
2.2 Задачи:

· Выявление, распространение и популяризация успешного практического опыта в ЭИОС университета;

· совершенствование образовательной деятельности университета на базе использования результатов лучших работ, представленных на конкурс;

· развитие потенциала сотрудников университета и повышение мотивации инициативной деятельности;

· повышение профессионального мастерства сотрудников в области цифровизации образования; 

· организация апробации и внедрения результатов лучших практик в деятельность университета.

3. Организация и сроки проведения конкурса

3.1 Сроки проведения конкурса утверждаются приказом ректора университета.

3.2 Общее организационное, информационное и методическое обеспечение конкурса осуществляет отдел автоматизации образовательной деятельности (далее - ОАОД).

3.3 Сотрудники ОАОД осуществляют разработку методической документации, регистрацию участников, сбор конкурсных материалов, первичную экспертизу на соответствие требованиям конкурса, формируют предложения по составу членов экспертного совета для оценки конкурсных работ, организуют его работу, формируют рейтинг участников для определения победителей на основании оценивания конкурсных работ членами экспертного совета, информируют об итогах конкурса.

3.4 Участие в конкурсе может быть индивидуальным, а также групповым (любой принцип формирования коллектива авторов).

3.5 Количество подаваемых на конкурс заявок от одного автора (коллектива авторов) не более 1.
4. Порядок оценки работ

4.1 Для организации экспертизы конкурсных работ формируется экспертный совет, состав которого утверждается приказом ректора университета. В качестве членов совета могут быть привлечены сотрудники университета, имеющие опыт работы в ЭИОС (за исключением авторов конкурсных материалов во избежание конфликта интересов), эксперты в соответствующих областях деятельности университета. Возглавляет экспертный совет председатель.

4.2 Результатом работы экспертного совета являются заполненные и подписанные индивидуальные оценочные листы с проставленными баллами по критериям оценивания, которые передаются в ОАОД для определения рейтинга участников (типовая форма оценочного листа эксперта приведена в Приложении 1 к настоящему Положению). 

4.3 Каждую работу оценивают несколько экспертов из состава утвержденного экспертного совета, определенных случайным образом. Исходя из полученных баллов, каждый эксперт формирует общую оценку по каждой рецензируемой работе, которая представляет собой сумму баллов по всем критериям оценивания, приведенным в форме оценочного листа эксперта. Критерии оценивания могут быть изменены в зависимости от характера и содержания разработок без предварительного уведомления авторов конкурсных работ. 

4.4 Итоги экспертной оценки конкурсных работ подводятся в заключении по экспертизе лучших курсов (типовая форма заключения по результатам работы экспертного совета представлена в Приложении 2 к настоящему Положению). 

4.5 Итоговая оценка работы составляется на основе оценок всех экспертов, рецензирующих данный курс, и представляет собой среднее арифметическое от общей суммы баллов, выставленных за него всеми экспертами. В случае совпадения набранных участниками итоговых оценок для выявления победителей конкурса проводится дополнительная экспертиза конкурсных материалов не менее чем двумя экспертами из состава экспертного совета, ранее не принимавшими участия в оценке материалов данных участников. 

4.6 Экспертное заключение подписывает председатель экспертного совета. 

5. Порядок представления конкурсных работ

5.1 В целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории Российской Федерации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19) прием заявок на конкурс осуществляется исключительно в электронном виде. Для участия в конкурсе необходимо подать заявку в ЭИОС 2.0 (https://eos2.vstu.ru) по ссылке https://clck.ru/YTVrr, заполнив необходимые данные. Отправив ответы необходимо нажать «Отправить ответ на задание»  и прикрепить скан-копию подписанной заявки на участие в конкурсе (по форме Приложения 3 к настоящему Положению), а также заполненную заявку в формате *.doc.
5.2 Заявка на участие в конкурсе подписывается автором (авторами) и заверяется руководителем структурного подразделения.

5.3 Материалы, присланные после окончания срока приема документов, не рассматриваются.

5.4 К конкурсу допускаются работы, выполненные в соответствии с требованиями к описанию разработки. Материалы, представленные на конкурс, не могут противоречить этическим нормам и законодательству Российской Федерации.

6. Порядок награждения победителей

6.1 По итогам конкурса определяются победители и призеры.

6.2 Итоги конкурса оформляются приказом ректора университета.

6.3 Итоги конкурса доводятся до сведения сотрудников университета на заседании ректората (НМС университета, иных советов/собраний). 

6.4 По итогам конкурса может быть произведено поощрение победителей и призеров конкурса. Размер поощрения утверждается приказом ректора университета.

6.5 Итоги конкурса и фрагменты работ победителей и призеров могут быть опубликованы в средствах массовой информации.

Приложение 1 Положения

Типовая форма оценочного листа эксперта

Оценочный лист эксперта

Эксперт: __________________________________________________________

                                                                   (фамилия, имя, отчество)

                                                                   (место работы, должность, степень, звание)

Критерии оценки:

1. Соответствие структуры онлайн-курса «Порядку создания онлайн-курсов в ЭИОС университета», утвержденному приказом ректора №577 от 23.12.2020г. Наличие скан-копии утвержденной рабочей программы дисциплины, форума, содержания, материалов к промежуточной аттестации, оценки качества, результатов обучения за прошлый год, актуальность и доступность указанных библиографических источников…)
2. Качество и полнота контента онлайн-курса. Соответствие тематики содержанию утвержденной рабочей программы дисциплины.

3. Полнота и качество базы тестовых вопросов. Корректность вопросов, разнообразие типов вопросов. Достаточное количество тестов для проверки знаний студентов.
4. Разнообразие применяемых элементов курса и умение управлять их настройками.

5. Наличие собственных видеоматериалов, их качество и суммарная длительность.

6. Организация командной работы студентов (применение элемента «Семинар», разделение студентов на подгруппы для выполнения определенных заданий и пр.)

7. Применение интерактивных элементов обучения (элемент «Лекция», виртуальные доски и пр.)

8. Наглядность и доступность материала (Материалы курса изложены доступным для целевой аудитории языком, насыщенны иллюстративным материалом (таблицы, рисунки и т.п.), хорошо структурированы, выделены основные идеи и выводы).
По каждому из критериев разработка может быть оценена от 1 до n баллов: n – критерий выражен максимально, 1 – критерий выражен минимально (в случае, если критерий оценивания в разработке не выражен вообще, допустимо использование – 0 баллов). Общая оценка работы – сумма баллов по критериям. Максимальное количество баллов за представленную на конкурс работу – 100.
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	Наименование онлайн-курса (дисциплины, практики, модуля)
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«___» ______________ 20__ г.

________________ / ______________________________________/

    Подпись                               расшифровка подписи

Приложение 2 Положения

Типовая форма заключения по результатам работы экспертного совета
Заключение по результатам работы экспертного совета

	№
	Наименование онлайн-курса (дисциплины, практики, модуля)
	ФИО авторов онлайн- курса
	Ссылка на онлайн-курс
	оценка работы, в баллах*
	Итоговая оценка работы**
	Конкурсное место***
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*проставляется общая оценка работы по всем критериям из оценочного листа эксперта (столбец 9 Приложения 1)

**итоговая оценка работы составляется на основе оценок всех экспертов, рецензирующих данную разработку, и представляет собой среднее арифметическое от общей суммы баллов, выставленных за нее всеми экспертами.

*** конкурсное место проставляется от наибольшего достигнутого значения итоговой оценки к наименьшему.

«___» ______________ 20__ г.

Председатель экспертного совета:

                               ________________ / ______________________________________/

                                            Подпись                                    расшифровка подписи

Приложение 3 Положения

ЗАЯВКА

на участие в конкурсе «Лучший онлайн-курс по ООП в ЭИОС университета»

Шифр и наименование направления (специальности)___________________________                                                                                       __________________________________________________________________        

                                                                (направление, специальность)

Наименование дисциплины_________________________________________________
__________________________________________________________________        

                                                                (наименование дисциплины, модуля, практики)

Форма обучения ______________________________________________                                                                (очная, очно-заочная, заочная)

Ссылка на онлайн-курс________________________________________________ 
Описание онлайн-курса:

1. Цель и задачи курса. Количество часов по учебному плану.
2. Количество заданий для студентов.
3. Количество тестов.

4. Количество вопросов в банке вопросов курса.

5. Количество лекционных материалов.

6. Количество видеоматериалов и их суммарная длительность.

7. Организация командной работы студентов.

8. Применение интерактивных элементов.

9. Перечень применяемых элементов и ресурсов в курсе (форум, чат, файл, страница, гиперссылка, задание,…).

	№
	Фамилия, имя, отчество автора (авторов)
	Место работы, кафедра
	Должность
	Подпись

	
	
	
	
	


С положением о конкурсе ознакомлен. Даю согласие на сбор и обработку своих персональных данных  __________________________________
   (подпись заявителя с расшифровкой)

Руководитель структурного подразделения___________________________

                 (указать конкретно)                                           (ФИО, подпись)

Приложение 2 к приказу ВолгГТУ 

от «8» ноября 2021 г. № 544
СОСТАВ ЭКСПЕРТНОГО СОВЕТА
1. Гоник И.Л. – проректор по учебной работе, председатель экспертного совета;
2. Жадаев Ю.А. – проректор по учебной работе ВГСПУ, заместитель председателя экспертного совета;
3. Пескова О.С. – проректор по учебной работе, заместитель председателя экспертного совета;
4. Захаров Е.А. –  зам. директора ИАиС по учебной работе, заместитель председателя экспертного совета; 

5. Стегачев Е.В. – начальник УМУ;

6. Текин А.В. - начальник ОМКОД;

7. Беришева Е.Д. – начальник ОАОД УМУ;

8. Чудасова Т.Д. – специалист по УМР ОАОД;

9. Косова Е.А. – начальник ОЛиА;
10. Фролов Е.М. – начальник УО УМУ;

11. Раюшкина А.А. – начальник ОАиД;

12. Авдеюк О.А. – декан ФЭВТ;

13. Чураков А.А. –  декан ФДО ИАиС;

14. Рекунов С.С. – зам. декана ФДО ИАиС;

15. Гурулев Д.Н.  – декан ФПИК;

16. Приходьков К.В. – декан ФДО;

17. Щербаков М.В. – заведующий кафедрой САПРиПК;

18. Орлова Ю.А. – заведующий кафедрой ПОАС;

19. Макаров А.М. – заведующий кафедрой АПП;

20. Руцкий Д.В. – заведующий кафедрой ТМ;

21. Машенцева Г.А. – зам. директора КТИ по учебной работе;

22. Рыбанов А.А.  – зав. кафедрой ИиТП ВПИ;

23. Барабанов В.Г. – доцент кафедры АПП, зам. декана ФАСТИВ;

24. Полуэктов М.В. – начальник сектора КВиС;

25. Короткова А.А. – доцент кафедры ТПП;

26. Петрунева Р.М. – заведующий кафедры ИКС;

27. Васильева В.Д. – профессор кафедры ИКС;

28. Проничев Д.Н. – доцент кафедры МТМ;
29. Сычев О.А. – доцент кафедры ПОАС;

30. Слаутин О.В. – доцент кафедры МТМ;

31. Полянчикова М.Ю. – доцент кафедры ТМ;

32. Денисов М. Е. – аспирант кафедры ПОАС;
33. Подшивалов К. И. – студент академической группы РК-400;

34. Минаева А. Г. – студентка академической группы КТО-425;

35. Зубков А. В. – студент академической группы ПОАС-2.1;
36. Донская А. Р. – студентка академической группы ПОАС-2.1.
� Содержит типовые критерии оценки представляемых на конкурс работ, могут быть изменены/дополнены по решению экспертного совета с учетом специфики конкурсных работ





